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ESTATUTO

CAPITULO 1

DA NATUREZA, FORO, FINALIDADE E ORGANIZACAO

Art. 1% A Federacdo Brasileira de Associacdes de Bibliotecarios, Cientistas da
Informacdo e Instituicdes (FEBAB), criada em 26 de julho de 1959, com sede e foro na cidade
de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Avanhandava, n2 40, conjuntos 108/110 - Bela Vista,
CEP: 01.306-000,¢ uma associagdo civil de direito privado, constituida por tempo indeterminado,
sem fins econdmicos e sem vinculagdes politicas ou religiosas.

Art. 22, S3o finalidades da Federacio:

I. Congregar seus Integrantes;

Il. Defender, coordenar, desenvolver, divulgar as legitimas reivindica¢des da categoria;

II. Atuar na defesa dos interesses de seus filiados;

IV. Atuar como centro de documenta¢do, memdria e informacdo das atividades de
Biblioteconomia, Documentacdo e Ciéncia da Informaciio e Centro de Referéncia de assuntos
nacionais e internacionais correlatos;

V. Desenvolver e apoiar projetos de marketing e extensao cultural, na drea de informacio
e bibliotecas; :

VL. Desenvolver e apoiar projetos de pesquisa, edi¢do de publicagdes, educacio
continuada presencial e a distdncia, cursos de extensdo e treinamento, visando o aprimoramento
cultural, técnico-cientifico e so6cio-econdmico dos bibliotecarios, pessoal das bibliotecas e

JFE

institui¢des de ensino de Biblioteconomia, Documentagéo e Ciéncia da Informagao;
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VII. Desenvolver e apoiar projetos de cunho cultural; de promogio e democratizacio dia
leitura, do livro e da internet; sobre a preservacio da memoria nacional; sobre os direitos
autorais e sobre o acesso a informacio;

VIIL. Realizar e implementar programas e projetos, promovendo parcerias da entidade
com Grgdos publicos, instituigdes privadas, organismos de cooperagio técnica e financeira,
nacionais e internacionais, nas suas areas de atuacio;

IX. Contribuir para a criagdo e desenvolvimento dos trabalhos das Comissdes Brasileiras
e Grupos de dreas especializadas de Biblioteconomia e Ciéncia da Informacio.

Paragrafo Unico - A critério da Diretoria Executiva, a FEBAB podera filiar-se a IFLA -
InternationalFederationof Library AssociationsandInstitutions, com sede em Haia, na Holanda,

desenvolver projetos em parceria com a IFLA/LAC e com o Escritério Regional da IFLA na
América Latina e no Caribe.

Art. 3°. S&o érgdos da FEBAB:

[. Deliberativos: Assembleia Geral e Conselho Diretor;

II. Executivo: Diretoria Executiva;

I De fiscalizagdo: Conselho Fiscal;

IV. De assessoria: Comissoes Brasileiras e Assessorias Especiais, Grupos de trabalho e
afins;

V. Secretaria Executiva.
CAPITULO 11

DOS INTEGRANTES

Art. 4°, S3o Integrantes da FEBAB:
I As Entidades-membro;

II. Membros;

I11. Associados;

IV. As Entidades Vinculadas.

Art. 5°. Consideram-se Entidades-membro da FEBAB:

I As associagGes de bibliotecarios e cientistas da informagdo devidamente filiadas
mediante procedimento de inscrigdo junto a FEBAB.

§19. Os procedimentos de inscri¢do estdo disponiveis no site www.febab.org.br.

§2°. Para reconhecimento e permanéncia de qualquer associagio como Entidade-
Membro, a mesma deverd ser pessoa juridica legalmente constituida, regida por estatuto na

forma da lei e ter sua diretoria eleita por seus associados.

Art. 6°. Os membrosda FEBAB serdo divididos de acordo com as seguintes categorias:
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§ 2°. Na eleicdo da Diretoria Executiva nio serio admitidos votos por procura¢ac-oa p
correspondéncia.

§ 3° A elei¢do da Diretoria Executiva obedecera ao cronograma definido no processo
eleitoral e a Diretoria eleita ser4 empossada pela Assembleia, imediatamente apos a eleicio,
iniciando o exercicio de suas fungdes na sede da FEBAB, em data a ser definida na Assembleia
Geral.

Art. 332, Perderdo o mandato os membros da Diretoria Executiva que incorrerem em:

I. Malversagdo ou dilapidagio do patriménio social;

Il. Grave violacdo deste Estatuto;

[ll. Abandono do cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordindrias consecutivas sem a expressa comunicagdo ao(a) Diretor(a)
Administrativo(a) e Financeiro(a) da FEBAB;

IV. Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da FEBAB;

V. Conduta duvidosa.

Paragrafo Unico -A perda do mandato serd declarada pela Diretoria Executiva e
homologada pela Assembleia Geral convocada somente para este fim, nos termos da Lei, onde
sera assegurado o amplo direito de defesa.

Art. 342 Compete a Diretoria Executiva:
I. Dirigir a FEBAB de acordo com o presente estatuto, administrar o patrim6nio social,
promovendo o bem geral da entidade e dos integrantes;

II. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as demais decisées da Assembleia Geral;

[lI. Elaborar o Regimento Interno da FEBAB e fazer mudancas neste documento quando

necessario;

IV. Promover e incentivar a criagio de comisses com a funcdo de desenvolver

cursos profissionalizantes e atividades culturais;

V. Representar e defender o interesse de seus integrantes;

VL. Elaborar o orgamento anual; :

VIL. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestio, e prestar

contas referentes ao exercicio anterior;

VIII. Admitir e demitir integrantes;

IX. A Diretoria Executiva poderd criar assessorias e comissdes de trabalho para
democratizar as agdes da FEBAB e facilitar a realizacio de atividades em todo o Pais e no
Exterior.

Paragrafo Unico - As decisdes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria dos votos,

com participa¢do garantida da maioria simples dos seus membros, cabendo ao Presidente,
quando for o caso, o voto de desempate.
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Art. 35°. Sdo atribuic6es do(a) Presidente: 2 i

I. Representar a FEBAB, ativa e passivamente, perante os Orgdos Piblicos, Judiciais e
Extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir advogados
para ofim que julgar conveniente;

II. Convocar e presidir as sessdes da Assembleia Geral e presidir as reunides do Conselho
Diretor e da Diretoria Executiva;

III. Gerenciar os recursos patrimoniais e financeiros da FEBAB, juntamente com o(a)
Diretor(a) Administrativo(a) Financeiro(a).

IV.Manter conta bancéria conjunta com o(a) Diretor(a) Administrativo(a) e Financeiro (a);

V. Receber e dar quitagdo de subvencdes governamentais ou de particulares e de outras
importancias que venham a ser consignadas a FEBAB; |

V1. Receber a documentagdo de Entidades-membro que se dissolverem;

VII. Dar execugdo as deliberagoes da Assembleia Geral e do Conselho Diretor;

VIIL. Designar assessores para executar tarefas e assumir encargos;

IX. Preencher os cargos vacantes na Diretoria Executiva até que sejam referendados pelo
Conselho Diretor;

X. Submeter ao Conselho Diretor proposta prévia de aquisicio ou alienagdo de bens
imoveis e gravame imposto a iméveis da FEBAB;

X1. Autorizar aquisi¢des para o acervo da Biblioteca da FEBAB, bem como o descarte de
obras sem interesse para a entidade;

XII. Submeter a Diretoria Executiva os regimentos;

XIII. Apresentar & Diretoria Executiva os estatutos das Entidades-membro, definidas no
Art. 5%, |,para conhecimento e aprovagio;

XIV. Elaborar o planejamento anual da FEBAB, a partir das suas finalidades e do
planejamento das entidades filiadas;

XV. Submeter ao Conselho Diretor, até 30 de novembro de cada ano, planos e programas
de atividades da FEBAB para o ano seguinte e, até 28 de fevereiro de cada ano, relatério do ano
anterior;

XVIL. Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los; |

XVIL. Visitar entidades filiadas;

XVIIL Tomar providéncias de cardter administrativo previstas neste Estatuto;

XIX. Manter as entidades filiadas informadas das atividades da FEBAB, bem como de
assuntos de interesse da categoria;

XX. Atender a solicitagdes das Comissdes Brasileiras, conforme o artigo 45 deste Estatuto.

Art. 36% Compete ao Vice-Presidente:

I. Substituir o Presidente em seus impedimentos e sucedé-lo até o final do mandato, em
caso de vacancia;

II. Coordenar as atividades de captacdo de recursos financeiros no Brasil e no Exterior;
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Ill. Atuar como elemento de ligacio entre as Comissdes Brasileiras e a Diretdria
Executiva;

IV. Acompanhar 0 desenvolvimento da legislagdo profissional junto aos Poderes
Legislativo e Executivo Federal, mantendo a Diretoria Executiva informada:

V. Representar a FEBAB junto aos Poderes Legislativo e Executivo Federal, quando
expressamente autorizado pelo Presidente.

Art. 37°. Sdo atribui¢Ges do(a) Diretor(a) Administrativo(a) e Financeiro(a):

I. Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral e providenciar a
documentagdo necessaria para cada uma destas atividades;

II. Gerenciar a sede da FEBAB, juntamente com o Presidente, para manutenc¢do dos
servicos da Secretaria Executiva, Centro de Meméria e Biblioteca Laura Russo, e demais
dependéncias e atividades inerentes a gestdo da entidade;

IIL. Gerenciar as atividades para a manutencio da documentacdo financeira, relatérios e
outros documentos quando necessarios para a gestio da entidade, com o auxilio dos demais
integrantes da Diretoria Executiva quando solicitado;

IV. Gerenciar o controle de vendas de publicacdes editadas pela FEBAB e outros que
estejam sob a sua guarda, em consignagio;

V. Organizar e manter atualizada a documentagio fiscal de utilidade publica e outras;

VI. Elaborar, juntamente com a Presidéncia, o Relatério anual da F EBAB;

VIL. Gerenciar os recursos patrimoniais e financeiros da FEBAB, juntamente com o(a)
Presidente da Diretoria Executiva;

VIIL Realizar despesas, com autoriza¢io da Presidéncia;

[X. Organizar a contabilidade da FEBAB, bem como dos eventos por ela promovidos;

X. Apresentar a Diretoria a proposta orgamentiria anual, o relatério, a prestacdo de
contas, inclusive das remessas das anuidades das Entidades-membro e filiadas e o balanco da
FEBAB referentes ao exercicio anterior, incluindo o CBBD e outros eventos da FEBAB;

XI. Realizar as movimentacdes financeiras e manter em dia a contabilidade da FEBAB .

XIl. Examinar a documentacdo e transferir para a FEBAB os bens das Entidades-membro
que se dissolverem;

XI1I. Desenvolver outras atividades necessdrias e relativas ao cargo. _

Paragrafo Unico - As movimentacdes financeiras serdo realizadas mediante a assinatura
conjunta do(a) Diretor(a) com o(a) Presidente da FEBAB.

Art. 38°. S3o atribui¢des do(a) Diretor(a) de Comunicagio e Publicacio:

I. Designar os membros do Conselho Editorial para a gestdo da Diretoria, de acordo com
critérios estabelecidos em regulamento especifico;

II. Promover e coordenar os trabalhos de edicdo da Revista Brasileira de Biblioteconomia
e Documentacdo e coordenar equipes especificas para a edigdo de outras publicactes da FEBAB;
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III. Prestar contas a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal dos valores recebidds
destinados a edigdo das publica¢des da FEBAB;
IV. Coordenar a atualizacdo e moderniza¢do dos “sites” da FEBAB www.febab.org.br e
outras atividades relacionadas (grupos de discussio, “chats”, cursos a distincia etc.).
V. Exercer outras fungdes, quando necessdrias, para o bom desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 39, 530 atribui¢des do(a) Diretor(a) de Promogdo de Eventos:

I. Apresentar a FEBAB projetos de eventos de sua autoria ou de Entidades-membro;

II. Acompanhar e apoiar os eventos realizados por Entidades-membro em que a FEBAB é
convidada;

III. Participar da realizagdo do CBBD, através da Comissdo Permanente de Avaliagdo do
CBBD e da Comissdo Organizadora, representando a Presidéncia da FEBAB, quando necessario;

IV. Exercer outras funcées e atividades quando necessarias para o bom desenvolvimento
.dos trabalhos.

Art. 40%. Sdo atribuigdes do(a) Diretor(a) de Formagio Politica e Profissional:

. Coordenar as atividades de divulgacio profissional das Entidades-membro,
promovendo a defesa, o entrosamento e o desenvolvimento de seus estudos em dmbito nacional;

II. Propor e divulgar em ambito nacional, programas, estudos e medidas de interesse da
categoria;

[Il. Manter a Presidéncia informada de suas atividades:

IV. Acompanhar os trabalhos relativos a legislagdo profissional junto aos Poderes
Legislativo e Executivo;

V. Representar a FEBAB, com expressa autoriza¢do da Presidéncia;

VI. Escolher os colaboradores necessarios para o desenvolvimento de suas atividades;

VII. Exercer suas func@es e atividades, quando necessérias, para o bom desenvolvimento
dos trabalhos.

Art. 41°. S3o atribuig¢des dos(as) Diretores(as) Regionais, no &mbito de sua regiio;

I. Promover e divulgar as atividades da FEBAB:

IL. Coordenar, em conjunto com a Diretoria Executiva, as atividades da FEBAB nas
respectivas regioes;

[1I. Manter a Diretoria Executiva da FEBAB informada de suas atividades;

IV. Representar a FEBAB, devidamente autorizada pela Presidéncia, sempre que
necessdria, enviando relatérios sobre sua representacio;

V. Manter contatos regulares com as Entidades-membro e promover a integracdo das
mesmas;

VI. Participar de eventos promovidos pelas Entidades-membro e Comissdes Brasileiras;

VIL. Convidar a FEBAB para participar dos eventos organizados em suas respectivas
regioes;
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VIIL. Exercer outras fung¢des e atividades, quando necessarias, para o bam
desenvolvimento dos trabalhos.

Pardgrafo Unico - Para efeito deste Estatuto, considera-se a seguinte divisdo regional
brasileira: Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sul e Sudeste.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 429 O Conselho Fiscal, o érgdo controlador e fiscalizador das financas e do
patrimdnio da FEBAB, é composto por trés membros efetivos e dois suplentes.

§ 1% Seus membros serdo eleitos conforme estabelecido nos artigos 24, VIIl e 30, II, deste
Estatuto, para um mandato de 03 (trés) anos,permitida apenas uma reelei¢ao.

§ 2% O Conselho Fiscal reunir-se-4 anualmente, em cardter ordinario e,

extraordinariamente, sempre que convocado, com data, hora e local determinados pela Diretoria
Executiva.

Art. 43°. Compete ao Conselho Fiscal:

I. Examinar e aprovar o or¢amento, as contas e o balango anual da FEBAB e dar ciéncia do
parecer ao Conselho Diretor e a Assembleia Geral;

Il. Acompanhar e aprovar as atividades relativas 3 gestdo dos recursos financeiros de
responsabilidade da Diretoria Executiva; :

llI. Examinar e aprovar as contas referentes a eventos promovidos pela FEBAB;

IV. Requisitar, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operacdes

econdmico-financeiras realizadas pela FEBAB.
SECAO V
DAS COMISSOES BRASILEIRAS
Art. 44°. As Comissdes Brasileiras sdo 6rgdos assessores da Diretoria Executiva.
Art. 45°. As Comissdes Brasileiras sao constituidas pela Federagio, conforme previsto no
artigo 34, item IX, para tratar de assuntos de interesse e de acordo com a sua missio, sendo
compostas por profissionais interessacos nos assuntos tratados pelas mesmas. Os profissionais

que fardo parte de Comissodes Brasileiras devem ser associados de Entidades-Membro definidas
no artigo 59, item I deste Estatuto.

s
14/19

i

[

==



Ofimal de Reg' tre Civll &
Pessoa JUZ?I f Fgg

Paragrafo Unico - Proposta de criacao, desmembramentﬁ"‘"‘"ﬁ"a‘[‘r
cancelamento de Comissdes Brasileiras, efetuada pela Diretoria Executiva, devera ser aprovada
pela Assembleia Geral.

Art. 46°. Compete as Comissdes Brasileiras:

I. Assessorar no ambito de sua e;specialidade, a Diretoria Executiva da FEBAB;

Il Participar da elaboragdo do planejamento anual de atividades da FEBAB;

III. Enviar para a Diretoria Executiva até 31 de janeiro de cada ano, o relatério de
atividades do exercicio anterior e o planejamento para o ano em curso;

IV. Promover e executar atividades técnicas relacionadas com suas areas especificas de
atuacdo repassando a FEBAB os recursos obtidos quando houver, conforme artigo 58 deste
Estatuto.

V. Buscar modalidades de apoio financeiro, visando sua sustentabilidade.

Art. 47°. Havendo disponibilidade de recursos, a FEBAB apoiara financeiramente as

atividades das ComissGes Brasileiras, mediante solicitagio destas e aprovadas pela Diretoria
Executiva.

Art. 48° As Comissdes Brasileiras serdo compostas de Presidente, Vice-Presidente,
Diretor(a) de Planejamento e Marketing, Diretor(a) de Finangas, Secretério(a) e Conselho Fiscal.

Art. 49°. As Comissdes Brasileiras terdo um regimento especifico baseado no regimento
padrao da FEBAB, que somente poder3 ser alterado com aprovagdo da Assembleia Geral.

SECAO VI

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 50° A Secretaria Executiva da FEBAB é 6rgdo executor das atividades em
conformidade com a missdo estabelecida para a entidade e planejadas pelo(a) Presidente, com a
participacdo dos membros da Diretoria Executiva .

§ 1< As atividades de competéncia da Secretaria Executiva serio exercidas por
profissional contratado(a) pelo(a) Presidente, com a aprovagcio da Diretoria Executiva;

§ 2°. As atividades da Secretaria Executiva serdo supervisionadas pelo Presidente, com o
apoio do(a) Diretor(a) Administrativo(a) Financeiro(a), e outros membros quando solicitados;

§ 3% A Secretaria Executiva poderd contar com a prestacio de servicos auxiliares
necessdrios para realizar as atividades planejadas.
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CAPITULO IV
DOS EVENTOS

Art. 51°. A FEBAB podera participar de Comissdes Organizadoras de eventos de dmbito
internacional, nacional, regional e interestadual realizados por Entidades-membros, Comissdes
Brasileiras e outras Institui¢des quando convidada.

Paragrafo Unico - Nos eventos de ambito estadual e municipal, a FEBAB podera participar
quando solicitada pela entidade organizadora.

Art. 52°. A FEBAB sera promotora de eventos de sua area de competéncia que incluam
expressoes ‘“internacional”, “brasileiro”, “nacional”, “regional”, “interestadual”, “latino
americano” entre outras denominagdes pertinentes a area.

§ 1. Sdo eventos da FEBAB aqueles que estio designados no Regimento da FEBAB.

§ 2°. Os eventos sdo marcas da FEBAB, que estdo registradas no Instituto Nacional de
Propriedade Industrial - INPL

§ 32 Os eventos serdo realizados em parceria com a Entidade-membroou Comissdo
Brasileira, quando aprovado em Assembleia Geral, em conformidade com o Regimento Interno
da FEBAB.

§ 4°. A Entidade-membro ou Comissdo Brasileira que sediar eventos de que trata o caput
desse artigo deverd no ato da indicagdo firmar um Termo de Compromisso em conformidade
com o regimento da FEBAB.

Art. 532. A Diretoria Executiva da FEBAB contard com o apoio de Comissio de Avalia¢do
de Eventos, composta pelo(a) Presidente, Diretor(a) Administrativo(a) Financeiro(a), Diretor(a)
de Eventos, um(a) representante do tltimo e um (a) do préximo evento a ser realizado.

Art. 54°, Os contatos junto aos 6rgaos financiadores serdo de responsabilidade da FEBAB,
quando se tratar de eventos constantes no “caput” do artigo 52 deste Estatuto.

Art. 55°. A FEBAB podera promover e realizar eventos de qualquer ambito e modalidade,
individualmente ou com participagdo de outras institui¢des, de acordo com o regimento da
FEBAB.
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CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DA RECEITA SOCIAL

Art. 562. O patrimo6nio da FEBAB sera constituido:

[. Pelos bens méveis e iméveis, acervo, e outros préprios que a FEBAB possua ou venha a
possuir;

II. Pelas publica¢bes, marcas e patentes registradas que venha a possuir;

II1. Por doagdes, legados ou subvengdes.

Art. 572. O patriménio constituido por bens iméveis é inaliendvel, salvo decisdo expressa
da Assembleia Geral.

Art. 582 A receita social da FEBAB sera constituida por (pela):

I. Contribuicdes das Entidades-membro;

II. Venda de publica¢des editadas pela FEBAB ou depositadas em consignagio;

I1. Renda auferida em eventos promovidos pela FEBAB;

IV. Convénios com institui¢es afins;

V. Doagdes e patrocinios de particulares;

VI. Doagbes e subvengdes de érgios publicos;

VII. Assinatura de convénios, termos de parceria, contratos de gestio e afins com 6rgios
publicos;

VIII. Recursos advindos de projetos culturais financiados por meio de rentincia fiscal nas
esferas federal, estadual ou municipal.

IX. Outras atividades.

Art. 599. As contribuicdes das Entidades-membros sio as Seguintes:

§ 12 Cinco por cento do valor das anuidades pagas pelos associados, de acordo com os
dados do balango financeiro do exercicio anterior;

§ 2¢ Contribui¢des pagas pelas Entidades-membro e estabelecidas em regulamento
préprio, elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado em Assembleia Geral;

§ 32. Renda liquida auferida com as inscri¢des e patrocinios pela realiza¢do de eventos.

Art. 60°. A FEBAB aplicara integralmente no territério nacional, suas rendas, recursos e

eventual resultado operacional na manutengio e desenvolvimento dos objetivos institucionais.
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Art. 61°. O exercicio fiscal inicia-se em 12 de janeiro e termina em 31 de\d‘ezeﬁ ro de
cada ano.

CAPITULO VI
DA PUBLICACAO E DIVULGACAO

Art. 62°. A FEBAB, de acordo com a sua missdo, realiza atividades de publicagio e
divulgacao:

formato impresso ou digital;

|

\

i

| g § 1°. Publica a Revista Brasileira de Biblioteconomia e Documentagio - RBBD, em
=

i § 2¢. Publica e atualiza o Portal FEBAB, constituido de informacdes sobre sua missio,
| histérico, integrantes, diretoria e atividades pertinentes s suas realizacées e promogio da

" biblioteconomia brasileira e internacional;

§ 3¢ Utiliza como meio de divulgagdo correspondéncias e publicagdes, no formato
impresso ou digital, para promover suas atividades, dos membros e informagdes referentes a
biblioteconomia brasileira e internacional;

§ 42 As atividades de divulgacdo e publicagdo sdo gerenciadas pelo(a) Diretor(a) de
Comunicagdo, juntamente com o(a) Presidente, membros da Diretoria Executiva e Assessorias
convidadas para cumprir os objetivos propostos.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 63°. Nenhum cargo de administra¢do ou de diretoria serd remunerado, nem serio
concedidas vantagens ou beneficios, de qualquer forma ou titulo, mas seus ocupantes deverdo
ser ressarcidos das despesas efetuadas no exercicio de suas fungdes, em nome da FEBAB,
previamente autorizadas pelo(a) Diretor(a) Administrativo(a) e Financeiro(a) e devidamente
comprovadas.

Art. 64°. Os ocupantes de cargo de administragdo ou diretoria ndo responderio, com seu
patriménio pessoal, perante a FEBAB nem perante terceiros pelos seus atos de gestio, exceto se

comprovadamente agirem de ma-fé.

Art. 65°%  Os membros integrantes da FEBAB ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obriga¢des sociais.
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;é Art. 66°. Para a consecugdo de seus objetivos culturais e sociais, a FEBAB podm
auferir Prémios de diferentes categorias de acordo com o disposto em seu Regimento Interno.

Art. 672 E vedado a qualquer integrante dos 6rgios da FEBAB, em nome da mesma, tomar

parte em manifestagdo politico-partidaria ou religiosa.

Art. 682 Em caso de rentincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
fiscal, o cargo serd preenchido pelos suplentes.

§ 12. O pedido de rentincia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da
FEBAB, que o submetera dentro do prazo de 30 (trinta) dias no méximo, a deliberacdo da
Assembleia Geral. |

§ 29 Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, e
respectivos suplentes, qualquer dos associados podera convocar a Assembleia Geral que elegera
uma comissio eleitoral de 05 (cinco) membros, que administrara a entidade, fara realizar novas
eleicoes no prazo de 30 (trinta) dias. Os membros eleitos nestas condigdes complementardo o
mandado dos renunciantes. ;

Art. 69°. Em caso de dissolugdo ou extingdo da FEBAB, o Conselho Diretor providenciara
para que sua documenta¢do seja doada a Entidade-membro mais antiga e para que seu
patrimoénio seja dividido entre as Entidades-membro, proporcionalmente aos valores repassados
a FEBAB nos 5 (cinco) exercicios financeiros anteriores a dissolugio, desde que devidamente
registradas no CNAS ou entidade publica.

Art. 70°. Este Estatuto entrard em vigor apés sua aprovagao e seu registro legal.

Sdo Paulo,23 de janeiro de 201
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